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In deze editie:

o Overvliegen naar de volgende leeftijdsgroep (voorpagina);
o Wat doen vrijjwilligers bij Scouting die geen leid(st)er zjjn?,
e Agenda;

e Verhalen vanuit onze leeftijdsgroepen;

e Fotowall.
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Je ziet ze vaak rondlopen. Leiders die wekelijks de
activiteiten bedenken, voorbereiden en begeleiden voor de

onze jeugdleden. Maar daarnaast heeft een vereniging nog
veel meer handjes nodig.

Handjes van vrijwilligers die de taken flexibeler qua tijd kunnen
inzetten, maar heel veel betekenen voor de vereniging.
Ons bestuur zorgt voor de algemene aansturing van de
Scoutinggroep en voor de uitvoering van het beleid. We zijn
op dit moment in gesprekken met mensen die het bestuur
kunnen aanvullen met een voorzitter en penningmeester.

Op vrijdagavond is er een materiaalteam actief. Dat zijn
vrijwilligers die het leuk vinden om klusjes in/rondom het
groepshuis aan te pakken en bezig te zijn met alle materialen
die we hebben. Ook deze spullen hebben onderhoud nodig of
zijn soms aan vervanging toe.
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Een groepje vrijwilligers zit in ons stand-by team. Zij hebben

vroeger bijvoorbeeld leiding gegeven of vinden het af en

toe leuk om iets te doen wanneer het uitkomt. Zo helpen

ze bijvoorbeeld wanneer een leiding uitvalt, of wanneer we
activiteiten organiseren waar extra handjes bij gewenst zijn.

Maar verder zijn er nog heel veel dingen die moeten
gebeuren om een vereniging draaiende te houden en waar
we altijd extra hulp bij zoeken. Denk aan: de theedoeken
wassen, subsidie aanvragen doen, trainingen, merchandise
verkopen, sponsorencommissie, evenementen organiseren
zoals ons Koningsdagfeest, schoonmaken van ons groepshuis,
de algemene boodschappen doen (zoals koffie, thee en WC-
papier), een workshop geven in een onderwerp waar iemand
heel goed in is, fotograferen tijdens toffe bijeenkomsten. Je
kan het zo gek niet bedenken en we hebben er extra hulp bij
nodig. En dat allemaal buiten het vaste leidersteam.
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&N gaat als kookstaf mee op kamp

KALCNDER

Sintvieringen

Kerstvieringen

Geen opkomsten ivm vakantie
Geen opkomsten ivm vakantie

05 december 2022
17 december 2022
24 december 2022
31 december 2022

Alle leeftijdsgroepen
Alle leeftijdsgroepen
Alle leeftijdsgroepen
Alle leeftijdsgroepen

Meer kalender items vindt je op onze website: wwwsintjorisgroep5.nl/kalender
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Bij de start van

) nieuwe
=/ Scoutingseizoen
van de bevers
maakten we kennis met Leon,

i

~ en Marissa. 3 &
‘Marissa is leidster
bij de welpen en

geweest

vke

Leon is koekjes
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verhalen

die een kijkje kwamen nemen
bij de bever en zijn zo gegroeid
‘naar een grote groep!
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et seizoen begon met veel
‘buiten en samen spelen.

- Zoals spelletjes in het bos,

een natuur placemat maken,
bakken, poortjes

een nieuwe leiding bij onze tikkertje en nogveel meer. Ook

Scoutinggroep. Samen met
hulp van andere leiding en
- explorers gaan we er bij de
~ bevers een leuk seizoen van
~maken. We hebben veel
~ nieuwe kinderen leren kennen

VEIPE
Het nieuwe
Scoutingseizoen
begon met een
verassing voor de
welpen Bagheerahorde.
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Door leidingwissels bij
Scouting leerden we Albert,
Dexter, Stanley en Richard
kennen als onze leiding voor
dit Scoutingseizoen.

Aan het begin was de Doe-
Mee-Dag en we hebben
fanatiek vele uitnodigingen

verspreid onder vrienden,
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We namen

afscheid van

de vijf oudste
scouts, want zij
zijn overgeviogen naar de
explorers.

Door het afscheid van de
oudsten, kwam er voor
anderen vele plekken vrij in de
patrouilles als patrouilleleider
(PL) en assistenten (APL).
We organiseren dan altijd de
verkiezingen om onderling
aan te wijzen wie de goede
leiders zijn binnen de groep
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hebben we de Duinenmars
gelopen waar we maar liefst

‘5 kilometer door de duinen

van Kijkduin liepen. Aan het
einde kregen we een lekkere
suikerspin! /

sagheeranorade

klasgenoten en buurtkinderen
om te laten zien hoe leuk
Scouting is. Al snel groeiden
we met de welpen en we
hopen verder te kunnen
groeien om samen tegekke
opkomsten te doen.

Zo hadden we een speurtocht
met verschillende posten in
het bos. Op elke post kregen
we een opdracht en terug op
het groepshuis hadden we de
leukste post. Pannenkoeken
bakken en  suikerspinnen
maken.

scouts en ambitie hebben
verder te groeien als scout.
Leuke activiteiten die we
bijvoorbeeld al hebben
gedaan zijn: emmercricket in
de duinen, levend kwartet,
kampvuurtjes maken, levend
Catan en 10km lopen tijdens
de Duinenmars.

Ook hielpen we mee bij de
herdenking Oranjehotel,
net als de ochtendscouts en
explorers. De groep scouts
is iets kleiner geworden, we
hopen nog te groeien!
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Voor de welpen
Bandarloghorde
is het Scouting-
seizoen snel na het
zomerkamp al gestart.
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We namen afscheid van drie
welpen die naar de scouts
mochten overvliegen en op de
Doe-Mee-Dag kwamen veel
nieuwe kinderen meedoen. Al
snel ontstond er een wachtlijst
vanwege het aantal leiding. Na
het kamp namen we afscheid
van Elly, die vanwege haar
studie in Delft gaat wonen.

De scouts die
in de ochtend
samen komen,
hadden pas aan
het einde van de vakantie
het zomerkamp. Daardoor
mochten we snel weer met
de opkomsten beginnen!

We startten met het maken
van nieuwe  patrouilles.
Dit zijn subgroepjes bij de
scouts waarmee we veel
samenwerken. We werden
direct op de proef gesteld
na het maken van de

Scoutingseizoen

/ was voor de

- explorers geen
gewone start. Ty
Normaliter  bedenken en
organiseren de explorers zelf
alle opkomsten, maar dat
zat er in september nog niet
in. Na het overviiegen zijn
‘we gezellig gaan bowlen, om
‘elkaar direct beter te leren
kennen. Tijdens de Doe-Mee-
Dag hebben we als explorers
‘yde andere leeftijdsgroepen

Vrijwiligers
Bij de start van
het nieuwe
seizoen houden
we met de
vrijwilligers een groepsraad.

Tijdens de groepsraden maken
we afspraken, bespreken we
de commissies en planningen.
Trainingen die we graag willen
volgen en de indelingen van
de leidingteams.

Na 12 jaar nam de groepsraad
afscheid van Ton als voorzitter
van onze Scoutinggroep.
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De opkomsten in het nieuwe
Scoutingseizoen stond in het
teken van grappige spellen. Zo
speelden we het streepjesspel
om zo veel mogelijk schmink-
streepjes verzamelen. We
hebben popcorn gebakken
boven een kampvuur, zelf
pannenkoeken gebakken,
een postenspel gespeeld
met vingerverven, wc-papier
mummies gemaakt en levend
stratego gespeeld. We leren
elkaar steeds beter kennen!

patrouilles, want we gingen
pannenkoeken bakken. Zelf
een mix maken, omgaan
met een coleman brander
en na het proeven van de
pannenkoeken ook afwassen
en opruimen.

Bijzonder dit jaar was de
herdenking Oranjehotel. Daar
hadden we allemaal nog nooit
aan meegedaan. We hielpen
tijdens de herdenking bij het
leggen van de kransen en
bloemstukken. Heb je ons
gezien op Omroep West?
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geholpen. Zo hebben we de
__rol van leiding opgepakt bij

de opkomsten van de bevers,

; _en  scouts,

\bijvoorb op post te zitten.
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 Ook assisteerde we bij de
herdenking ~ Oranjehotel,
waarbij Emilie en  Fien

erewacht ~ waren  tijdens -

de ceremonie. Tijdens de
Duinenmars hebben we de
leiding ook gsholp’en\ met
het maken en verkopen van
suikerspinnen. Nu is het tijd

_ voor eigen opkomsten doen!
- L. S

Gelukkig nog geen definitief
afscheid, want Ton blijft onze

ledenadministratie
alsook de VOG
en het scannen
Ooievaarspas.

doen,
aanvragen
van de

Ook hebben we Erik-Jan
(algemeen lid van het bestuur)
officieel geinstalleerd bij de
groep en zijn we samen uit
eten geweest als mooie start
van het nieuwe seizoen. Door
de wissels qua leiding, hopen
we meer leiders aan te trekken
ook wegens de wachtlijsten.

door.







