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LAAT Je UITDAGEN!

Scouting Sint Jorisgroep 5 is een Haagse Scoutingvereniging met
ca. 90+ jeugdleden. We verzorgen, samen met onze vrijwilligers,
iedere week een afwisselend en uvitdagend programma voor
kinderen en jongeren tussen de 5 en 21 jaar. We zijn een met
gemengde scoutingvereniging (jongens en meisjes door elkaar)
waar plezier, creativiteit en persoonlijke groei belangrijke dingen
zijn. Onze meestal jonge vrijwilligers stoppen hun passie in de
dingen die ze leuk vinden.

Wij willen samen met onze leden op een eigentijdse en bijzondere
manier buitenactiviteiten ondernemen voor een uitdagende
tijd bij een leuke vereniging. We willen jou ook een leuke
vrijetijdsbesteding geven met inhoud en zijn daarom op zoek
naar een voorzitter stichtingsbestuur (Stichting Jorishuis) op
vrijwillige basis.

WAT DOET STICHTING JORISHUIS?

De Sint Jorisgroep 5 bestaat uit twee onderdelen. Aan de ene
kant is er de vereniging, verantwoordelijk voor het Scoutingspel
en alles wat daar rechtstreeks mee te maken heeft. Aan de
andere kant is er de beheerstichting (Stichting Jorishuis),
verantwoordelijk voor het groepsmateriaal, het groepshuis (incl.
onderhoud), vaste verhuur en voor de financién.




WAT VRAGEN WIJ?

Je bent de voorzitter van het bestuur van stichting Jorishuis. Als
voorzitter bezit je de kunst alle kwaliteiten van de bestuursleden
in te zetten voor de stichting. De voorzitter heeft zijn/haar ogen
op de toekomst.

Je voornaamste werkzaamheden:

Je regelt de algemene aansturing van het stichtingsbestuur;
Je zit de bestuursvergaderingen voor en stemt hierin de
werkzaamheden met elkaar af (2 a 4 keer per jaar);

Je neemt het initiatief, codérdineert en herinnert soms aan
deadlines;

Je bent verantwoordelijk voor de missie en visie van de
stichting, alsmede het meerjarenplan in samenwerking met
de overige bestuursleden;

Je onderhoudt (externe) contacten m.b.t. de bezittingen van
de Scoutingvereniging;

Je wordt benoemd voor een periode van 3 jaar met de
mogelijkheid tot herbenoeming (o.b.v. schema van aftreden).

Snel overleg tussen bestuursleden gaat voornamelijk per app,
mail of telefoon. Het stichtingsbestuur bestaat momenteel uit
6 zelfstandige andere bestuursleden. Het team kent elkaar al
lang, dus je staat er zeker niet alleen voor. Uiteraard horen wij
graag jouw input en komen graag met je in gesprek.



WAT KRIJG J€ CRVOOR TERUG?

Samenwerken met een enthousiaste groep mensen. Met natuurlijk
voldoende interne begeleiding van onze andere vrijwilligers
en groepsbegeleider. Nieuwe mensen leren kennen door te
netwerken en je doet iets goeds voor onze vereniging en haar
leden. Het is mogelijk om trainingen te volgen via de Scouting
Academy en we schrijven je in als lid van onze Scoutinggroep
zodat je van nog meer Scouting faciliteiten gebruik kunt maken.
Maar het belangrijkste vinden wij: het hebben van plezier in wat
je doet!

BELANGRIJK

* Jeonderschrijft de doelstelling en het huishoudelijk reglement
van Scouting Nederland;

* Je bent 21 jaar of ouder;

* Je bent bereid een Verklaring Omtrent Gedrag aan te vragen
(Deze is gratis en zal door ons aangevraagd worden);

* Je bent bereid je voor deze functie in te zetten;

* Ervaring met Scouting is niet nodig.

KeNNISMAKING

Na jouw aanmelding nemen we contact met je op en vragen we
naar je motivatie en wensen. Als er een match is, organiseren
we een kennismaking met het bestuur. Daarna krijg je rustig de
tijd om te ontdekken of deze vrijwilligersfunctie bij je past en
regelen we daarna je formele aanstelling.



6 6 CHRIS - ALGEMEEN LID

Na jaren lang leiding geven kan ik deze
functie met mijn drukke gezinsleven
goed combineren. Ook met mijn taak als
materiaalmeester binnen de Scoutinggroep
zie ik overeenkomsten door ook tegelijk
lid te zijn van het stichtingsbestuur. De stichting is immers
verantwoordelijk voor het gebouw en materiaalbeheer. Met mijn
technische kennis, ook vanuit mijn werk, kan ik wat ik leuk vind
ook bij Scouting toepassen. Daarbij komt dat wij een ontzettend
leuk team van vrijwilligers hebben. Je neemt ergens deel aan en
je wordt gerespecteerd wie je bent!

*“Vaar jij mee op de koers naar de toekomst

voor Scouting Sint Jorisgroep 5?*

MEER INFORMATIC & AANMeELDEN

Heb je naar aanleiding van deze vacature toch nog vragen of
wil je jouw interesse kenbaar maken? Neem dan per e-mail
contact op met onze groepsbegeleider Léon van der Hoeven
(groepsbegeleider@sintjorisqgroep5.nl) of neem telefonisch
contact op: 06-42817095
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