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Voorstel groepsraad maart 2022 

 

Inhoud: 

1. Aanleiding 

2. Besluit groepsraad1 

3. Nieuwe leiding 

4. Nieuw kaderlid (anders dan leiding) 

5. Kwalificatie behaald 

6. Lustrumteken 

7. Waarderingsteken en onderscheidingen 

8. Vertrek vrijwilliger 

9. Jeugdlintje Gemeente Den Haag 

10. Koninklijke onderscheiding (lintje) 

11. Slagen vrijwilliger 

12. Verjaardag & kerstkaart 

 

Aanleiding: 
Binnen onze Scoutinggroep kennen we de afspraak om bij geboorte, trouwen en overlijden iets te 

doen voor leden van onze Scoutinggroep. Dit betreft de volgende afspraak: 

 

Bij de volgende gebeurtenissen wordt een bedrag beschikbaar gemaakt: 

• Geboorte €25,- cadeaubon + rompertje met opdruk  (per lid van de vereniging) 

• Trouwen €75,- voor een cadeau     (per lid van de vereniging) 

• Overlijden €50,- voor een bloemstuk/-boeket   (per lid van de vereniging) 

   €25,- voor een bloemstuk/-boeket   (bij het overlijden van ouders, 

         partner, broer of zus van een 

         lid van de vereniging) 

 

Echter zijn er veel meer gebeurtenissen waarmee we leden in het zonnetje willen zetten of willen 

bedanken. Daarom het idee om dit ‘vreugd en leed fonds’ uit te breiden. 

 

Naast dat het leuk is om van alles uit te reiken of te ontvangen, biedt het ook de mogelijkheid om een 

leuke foto te maken van de overhandigingen om vervolgens te promoten op PR vlak. 

 

Besluit groepsraad 
Op de volgende pagina’s zijn meerdere vormen van waardering uitgeschreven, met daarbij een 

beoogd persoon wie dit regelt. De groepsraad kan een keuze maken om alle waarderingsvormen uit 

te voeren, of een gedeelte hiervan (of geen van allen). 
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Nieuwe leiding 
Wanneer iemand leiding wordt van onze Scoutinggroep, doorloopt diegene een kennismakingstraject 

van drie maanden, waarna hij/zij ter stemming wordt gebracht door de groepsraad. Nadat de 

groepsraad besluit om het lidmaatschap om te zetten van buitengewoon lid of aspirant leidinggevende 

naar leidinggevende, wordt diegene geïnstalleerd als leiding (of lid van onze groep). 

 

Om iemand officieel welkom te heten als leid(st)er binnen onze Scoutinggroep, overhandigen we 

tijdens de installatie het kompas of gids die bij de betreffende leeftijdsgroep hoort. Op dit moment zijn 

de kosten voor een kompas/gids €19,95 per boek (Scoutshop). Deze staat vol inspiratie en 

handvatten om nieuwe leiding mee te inspireren. 

 

 
 

 

Organisator: Teamleider van de leeftijdsgroep 

Nieuw kaderlid (anders dan leiding) 
Naast nieuwe leiding, betrekken we ook andere nieuwe kaderleden in ons vrijwilligersteam. Denk aan 

nieuwe bestuursleden en ondersteuners in het ondersteuningsteam. Wanneer iemand kaderlid word 

(anders dan leiding), doorloopt diegene een kennismalingstraject van drie maanden, waarna hij/zij ter 

stemming wordt gebracht door de groepsraad. Nadat de groepsraad besluit om het lidmaatschap om 

te zetten van buitengewoon lid naar bestuurslid of ondersteuningsteam, wordt diegene geïnstalleerd 

als lid van onze groep.  

 

Om iemand officieel welkom te heten binnen onze Scoutinggroep, overhandigen we tijdens de 

installatie het nieuwe kaderlid een mooie bos bloemen ter waarde van €20,- of een ander inspirerend 

cadeau (nog bepalen wat dit dan moet zijn). 

 

Organisator: Bestuur 
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Kwalificatie behaald 
Voor verschillende functies kun je als vrijwilliger kwalificaties behalen. Dit doe je door samen met de 

praktijkbegeleider het Scouting Academy traject te doorlopen om te zien of je alle competenties bezit. 

Denk bijvoorbeeld aan leiderskwalificaties, kampkwalificaties etc. 

 

Om iemand feestelijk te feliciteren met het behalen van de kwalificatie, wordt diegene in het zonnetje 

gezet. Hij/zij krijgt het bijbehorende kwalificatie insigne (€2,15) overhandig tezamen met een bos 

bloemen ter waarde van €20,- 

 

          
 

Organisator: Praktijkbegeleider 

 

Lustrumteken 
Het lustrumteken is er om het aantal jaar lidmaatschap van een lid van Scouting Nederland te vieren. 

Het maakt dus niet uit of deze jaren als jeugdlid of als vrijwilliger zijn doorgebracht. Het gaat om de 

lidmaatschapsjaren bij Scouting Nederland. 

 

In Scouts Online (SOL = Ledenadministratie) kan het aantal lidmaatschapsjaren opgevraagd worden 

per lid. Op die manier is het jaarlijks mogelijk om inzicht te krijgen in het aantal lidmaatschapsjaren 

van alle leden. (Vrijwilligers moeten misschien apart bijhouden worden wegens incomplete 

administratie in het verleden) 

 

De beschikbare lustrumtekens zijn: 5, 10, 15, 20, 25, 30, 40, 50 en oneindig (infinity). 

 

 
 

Om iemand feestelijk te feliciteren met het lustrum, wordt diegene in januari in het zonnetje gezet met 

de uitreiking van het insigne (€2,50) en een certificaat op A5 (€0,-). Bij jeugdleden en leiding wordt het 

insigne uitgereikt door de leiding van de leeftijdsgroep en vrijwilligers (anders dan leiding) krijgen de 

uitreiking door het commissielid. 

 

Verwachtte aantal jaarlijkse lustrum-ers: ??? 

 

Organisator: Commissie i.s.m. teamleiders 
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Waarderingstekens & onderscheidingen 
Om iemand te waarderen voor een bepaalde inzet, is het mogelijk om een waarderingsteken of 

onderscheiding aan te vragen bij Scouting Nederland. Hiervoor moet een lid aan bepaalde 

voorwaarden voldoen en een aanvraagformulier ingevuld worden. Een commissie van Scouting 

Nederland doet dan een beoordeling. 

 

Waarderingstekens: 

• Zilveren wolf 

• Gouden edelhert 

• Gouden oehoe 

• Gouden vos 

 

Criteria van waarderingstekens:  

https://www.scouting.nl/ondersteuning/groei/waarderingstekens/criteria-waarderingstekens  

 

 
 

Onderscheidingen: 

• Teken voor bijzondere verdienste 

• Teken van moed 

• Teken voor maatschappelijke inzet 

• Vriendschapsteken 

• Ereteken 

 

Criteria van onderscheidingstekens: 

https://www.scouting.nl/ondersteuning/groei/waarderingstekens/criteria-onderscheidingen  

 

  
 

  

https://www.scouting.nl/ondersteuning/groei/waarderingstekens/criteria-waarderingstekens
https://www.scouting.nl/ondersteuning/groei/waarderingstekens/criteria-onderscheidingen
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Kostenplaatje: 

• Insigne: €2,50 

• Medaille: €25,- tot €30,- (afhankelijk van welke medaille) 

• Certificaat: €0 

• Bos bloemen: €20,- 

• Vermelding op website: €0,- tezamen met ereleden 

Totaal: €47,50 a €52,50 

 

Organisator: Groepsbegeleider i.s.m. alle kaderleden om iemand aan te dragen. 

 

Ereleden 
Iemand kan tot erelid worden benoemd om waardering uit te spreken naar iemand die zeer veel voor 

de Sint Jorisgroep 5 heeft betekend. Het bestuur stelt iemand kandidaat voor benoeming tot erelid. 

Vervolgens neemt de groepsraad besluit tot benoeming. Erelenden worden (incl. jaartal en reden van 

toekenning) vermeld op onze website. 

 

• Alleen (oud)leden van Scouting Sint Jorisgroep 5 kunnen worden voorgedragen als erelid 

• Bestuursleden (zittende) kunnen niet als erelid worden voorgedragen 

• Om als erelid te worden aangemerkt, moet je bijzondere betekenis voor de vereniging 

hebben. Bij het voorstel tot erelid, zal het bestuur een onderbouwing geven voor de 

voordracht. 

• Ereleden hoeven geen lid te zijn van Scouting Nederland 

 

Voor ereleden moeten we nog iets bijzonders bedenken om uit te reiken. Dit in combinatie met een 

bos bloemen (€20,-). 

 

Organisator: Bestuur 

 

Afscheid van een vrijwilliger 
Vrijwilligers zijn de kracht achter onze vereniging en daarvoor moeten we hen bedanken wanneer zij 

besluiten te stoppen met het vrijwilligerswerk of besluiten alleen nog Vriend-van-Joris te worden (= 

donateur / externe relatie in SOL). Bij de laatste bijeenkomst wanneer iemand als actief vrijwilliger 

aanwezig is, wordt diegene bedankt. Het bedankje wordt overhandigd in de vorm van een bos 

bloemen of een persoonlijk cadeau (€20,-). 

 
Dit staat los van eventuele acties die door de leeftijdsgroepen worden georganiseerd wanneer iemand stopt als leid(st)er of als 

vrijwilliger in het algemeen. 

 

Organisator: Groepsbegeleider 
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Jeugdlintje Gemeente Den Haag  
Het Haagse Jeugdlintje is een onderscheiding: een teken dat iemand krijgt voor een 

bijzondere prestatie. De gemeente wil met deze jaarlijkse onderscheiding alle 

Haagse kinderen en jongeren enthousiast maken zodat zij iets doen voor een ander 

of voor de stad. 

 

Kinderen en jongeren (6 t/m 22 jaar) kunnen hiervoor aangemeld worden. De 

aanmeldprocedure loopt tot 1 februari en de uitreiking is op 26 april. De aanmelding 

wordt door een professionele jury beoordeeld. 

 

Organisator: Groepsbegeleider i.s.m. alle kaderleden om iemand aan te dragen. 

 

Koninklijke onderscheiding (lintje)  
Een Koninklijke onderscheiding is er voor mensen die zich op een bijzondere of 

uitzonderlijke wijze verdienstelijk hebben gemaakt voor de samenleving. Je kunt 

denken aan vrijwilligers die zich langdurig inzetten voor organisaties op het gebied van 

sport, kunst, cultuur, natuur e.d. of mensen die hele bijzondere prestaties ten behoeve 

van de samenleving hebben geleverd in hun betaalde baan of een nevenfunctie die 

veel verder gaan dan wat van iemand kan worden verwacht. 

 

• De Orde van de Nederlandse Leeuw 

• De Orde van Oranje-Nassau 

 

De aanvraag duurt minimaal 6 maanden tot de uitreiking en verloopt via de gemeente Den Haag. De 

uitreiking is op 26 april (= lintjesregen of op een speciale datum). De aanmelding wordt beoordeeld 

door diverse commissies. 

 

Organisator: Groepsbegeleider i.s.m. alle kaderleden om iemand aan te dragen. 

 

Slagen vrijwilliger 
Vele jonge vrijwilligers zijn nog met het voortgezet onderwijs of doen een opleiding. Om ze in het 

zonnetje te zetten wanneer ze slagen, regelen we een taart (€10,-) voor de geslaagden of een ander 

feestelijk cadeau. 

 

Organisator: Leidingteams 

 

Verjaardag & kerstkaart 
Om vrijwilligers in het zonnetje te zetten tijdens de verjaardag en een mooie kerstboodschap te sturen, 

wordt jaarlijks een kaartje geregeld. Een kaart is ongeveer €4,- incl postzegel, wat neer komt op €8,- 

per vrijwilliger per jaar. 

 

Organisator: Secretaris 


